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План работы творческой группы «Наставник»  

на 2024-2025 учебный год  (проект) 

 

Руководитель: Ковальчук Ю.К., педагог-психолог  

 

На основании Положения о наставничестве и приказа о назначении педагогов 

наставников для молодых специалистов разработан план работы.  

 

Цель: Оказание методической помощи молодым и начинающим педагогам в их 

профессиональном становлении посредством реализация идеи социально-

педагогического партнерства 

 

Задачи:  

• привитие молодым и начинающим специалистам интереса к педагогической 

деятельности и закрепление педагогов в ДОУ; 

• ускорение процесса профессионального становления педагога и развитие 

способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него 

обязанности по занимаемой должности; 

• адаптация к корпоративной культуре, усвоение лучших традиций коллектива 

детского сада, правил поведения в образовательном учреждении, сознательное и 

творческое отношение к выполнению своих должностных обязанностей. 

 

№ 

п/п 

Сроки Содержание работы  Ответственный 

1 Сентябрь  Подготовка локальных актов (приказа 

по наставничеству, утверждения планов 

педагогов-наставников) 

 Тренинг «Эмоциональное выгорание 

педагога» 

 Педагогические чтения: С.Соловейчик 

– принципы педагогики 

Педагог-

психолог, 

Педагоги-

наставники 

 

2 Октябрь  Мастер – класс  «Волшебный песок» 

 Семинар-практикум «Создание условий 

для психологического благополучия 

     детей в группе детского сада» 

Педагог-

психолог, 

Педагоги - 

наставники 

3 Ноябрь  Открытый просмотр «Технологии 

работы с семьями воспитанников»  

 Семинар – практикум для педагогов 

 

Педагоги - 

наставники 



«Новые формы работы с родителями в 

условиях реализации ФГОС ДО». 

4 Декабрь 

 
 Открытый просмотр «Коррекция 

речевых нарушений у детей 

дошкольного возраста» 

 Консультация с элементами тренинга 

«Использование современных 

технологий в развитии речи детей» 

Педагог-

психолог 

Учителя - 

логопеды 

5 Январь  Школа молодого педагога 

Консультирование по ведению 

документации 

 Тренинг «Психологическая 

компетентность педагога ДОУ» 

Педагог-

психолог, 

Педагоги - 

наставники 

6 Февраль  Посещение наставником НОД с целью 

выявления профессиональных 

затруднений и совместное определение 

путей их устранения 

 Тренинг «Детские конфликты» 

Педагоги – 

наставники,  

Педагог-

психолог 

 

 

7 Март  Тренинг «Трудности при организации 

режимных моментов» 

 Консультация «Подготовка справок и 

аналитических отчетов» 

Педагоги – 

наставники 

 

8 Апрель  Контроль проведения итоговых занятий 

по реализации ОП 

 Тренинг «Развитие коммуникативных и 

речевых умений и навыков педагогов» 

Педагоги-

наставники 

Учителя-

логопеды 

9 Май  Итоговое заседание. Подготовка 

индивидуальных и общих отчетов 

Педагог-

психолог 

 

 

 

 


