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КОПИЯ ВЕРНА 

 
 



Дополнительное соглашение №3  

к коллективному договору и его Приложениям 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

города Нижневартовска детского сада №4«Сказка» 

 

Сторонами дополнительного Соглашения №3 являются: Муниципальное 

автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска 

детский сад №4«Сказка», именуемое далее «Работодатель», в лице 

заведующего Беляевой Надежды Витальевны и работники учреждения, 

именуемые далее «Работники», в лице председателя первичной профсоюзной 

организации Тулуниной Ольги Викторовны, на основании федерального закона 

от 30.01.2024 №3-ФЗ «О внесении изменений в статью 236 Трудового кодекса 

Российской Федерации», заключили настоящее дополнительное соглашение к 

коллективному договору о нижеследующем: 

1. Внести изменения в раздел VI «Оплата и нормирование труда» 

коллективного договора следующие изменения: пункт 6.8.1. изловить в 

новой редакции: 

«При нарушении работодателем установленного срока соответственно 

выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и 

(или) других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан 

выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не 

ниже одной сто пятидесятой  действующей в это время ключевой ставки 

Центрального банка Российской Федерации от начисленных, но не 

выплаченных в срок сумм и (или) не начисленных своевременно сумм в 

случае, если вступившим в законную силу решением суда было признано 

право работника на получение не начисленных сумм,за каждый день 

задержки начиная со дня, следующего за днем, в который эти суммы 

должны были быть выплачены при своевременном их начислении в 

соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права, локальным 

нормативным актом, трудовым договором, по день фактического расчета 

включительно. При неполной выплате в установленный срок заработной 

платы и (или) других выплат, причитающихся работнику, размер 

процентов (денежной компенсации) исчисляется из фактически не 

выплаченных в срок сумм.». 

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента 

подписания и распространяется на правоотношения возникшие с 

30.01.2024 года. 
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Выписка из протокола №2 

общего собрания трудового коллектива муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения города Нижневартовска детского 

сада №4 «Сказка»  

от 13.03.2024 

 

Всего работников – 165 человек. 

Присутствовали – 146 человек. 

Отсутствовали по уважительной причине – 19 человек. 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

Внесение изменений в раздел VI «Оплата и нормирование труда» 

коллективного договора между работодателем и работниками муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения города 

Нижневартовска детский сад №4 «Сказка». 
 

СЛУШАЛИ:  

Н.В. Беляеву, заведующего – ознакомила присутствующих с изменениями 

к коллективному договору муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения города Нижневартовска детского сада №4 

«Сказка». 

 

РЕШИЛИ:  

Внести изменение в раздел VI «Оплата и нормирование труда» 

коллективного договора между работодателем и работниками муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения города 

Нижневартовска детский сад №4 «Сказка». 

 

Проголосовали:  

«за» – 146 человек;        

«против» - нет; 

«воздержались» – нет. 

 

 

Председатель                                                                                Н.В. Беляева  

 

 

Секретарь                                                                                  Н.А. Кашевская 
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